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Objeto de Ia reunién: SensibilizaciOn a equipos sensibilizadores de la Direccion de Asuntos Etnicos.
. X Presencial
Fecha: 04/03/2026 Hora de inicio: 930 A.M. Virtual
Modalidad:  ——remres
Lugar: PRESENCIAL CASA RAIZAL Hora de finalizacién: 5:30 PM Mixta
Dependencia: D AE Nombre del Responsable: LADY RIASCOS Y LINA BEKARANO NEWBALL
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CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demés normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y ion de Datos Personales de la Secrctaria Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o

i6 con el iento de sus datos podré ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pégina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualiza

y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre ¢l uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos)
De igual manera entiende que los datos aqui consignados serdn usados para temas estadisticos, e caracterizacién poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

* Ver SAC-M002 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con di: i i ible en https://gai: i 2OV i integrado-de-gestion-sdg



http://www.gobiernobogota.gov.co/

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ORDEL DEL DIA Y DESARROLLO

1. Contextualizacién de la estrategia “Bogota mi casa étnica”: En este espacio se informa a los participantes el origen y la importancia de las sensibilizaciones
a nivel distrital y local enmarcadas en las apuestas estrategicas que tiene la DAE con la Subsecretaria de la secretaria de Gobierno. Se menciona y se describen
brevemente cada una de ellas, referidas a continuacion.

- Curso virtual.

-Ruta de discriminacion.

-Iniciativas locales.

-Sensibilizaciones del distrito

2. Presentacion de los 3 grupos de Sensibilizacion y lideres de cada grupo.

Se socializa la importancia de ampliar el equipo de sensibilizadores a tres (3) grupos, debido a la alta demanda de jornadas de sensibilizacion en el Distrito con la
Policia y en la Secretaria de Movilidad, asi como con las entidades adscritas.

En consecuencia, se conformaran tres equipos de trabajo distribuidos de la siguiente manera:
Equipo 1: Liderado por Diana Angulo.

Equipo 2: Liderado por Jennifer Livingston.

Equipo 3: Equipo que venia trabajando, liderado por Lady Riasco y Lina Bejarano.

Se acuerda que, con base en esta nueva distribucion, se organizara un cronograma que permita la rotacion de los equipos, garantizando su participacion equitativa
y fortalecimiento en el ejercicio de las actividades de sensibilizacion.

También se hace recomendaciones de llevar asistencias a los espacios para ser diligenciada, portar las chaquetas institucionales, la presentacion debe tenerla
todos los equipos, asi como esferos y finalmente se hace la recomendacion importante de la puntualidad en las sensibilizaciones.

3. Cronograma de Sensibilizaciones Distritales: la persona encargada del cronograma de las sensibilizaciones sera la compaiera Lady Riascos.
4. Se crea grupo de whats app con cada uno de los subgrupos con el fin de enviar la informacion socializada asi como la presentacion de las sensibilizaciones.
5. Socializacion conceptual y de la presentacion.




MENSAJES CLAVES QUE DEBEN DEJARSE EN LAS SENSIBILIZACIONES

- Que es una étnia, Existencia de 5 grupos étnicos en el territorio.

-Transformacion del lenguaje para crear otras realidades de eliminacion de la discriminacion racial y racismo.
- El derecho constituye uno de los principales medios de conseguir la igualdad.

- Enfoque diferencial étnico.

-La discriminacion racial es penalizada.

Se presenta el documento “ UN FUTURO SIN RACISMO?”, para conocer los conceptos, la legislacion importante que debe tenerse en cuenta en las
sensibilizaciones, se realiza de manera participativa con los compaieros para enriquecer conceptos y aterrizarlos a los ejercicios de las sensibilizaciones con
servidores publicos. A continuacion se describen los mensajes claves que se quieren transmitir en los diferentes espacios tanto locales como disteritales.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
Entregar la presentacion,el documento conceptual y las herramientas para las diferentes sensibilizaciones. Lina y Lady En el transcurso
del dia
Gestionar las fichas metodologicas de la sensibilizacion para los grupos 2 y 3 de sensibilizaciones. Linay Lady En el transcurso
del dia
Asistir a la sensibilizaciOn de la policia y de la secretria de Salud. Equipo 06/03/2025
sensibilizador

NOTA I: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuni generen
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.
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